RYK - Rygmarvsskadede i Danmark

BESLUTNINGSFORSLAG

Afklaring af krav om betaling for redaktionelt arbejde

Forslag

Generalforsamlingen beslutter, at RYK ikke pa det foreliggende grundlag kan anerkende eller udbetale formandens krav mod RYK om
betaling for arbejde med RYK! Magasinet, nar der ikke foreligger tilstraekkelig dokumentation for det pastaede krav.

En eventuel anerkendelse af kravet forudsaetter, at der fremleegges dokumentation for et gyldigt aftalegrundlag, som eksisterede fra det
tidspunkt, hvor formanden mener, at hun begyndte at optjene lan eller honorar for arbejdet.

Begrundelse

Der foreligger efter det oplyste ingen skriftlig ansaettelseskontrakt, honoraraftale, arbejdsbeskrivelse eller anden skriftlig aftale mellem
formanden og RYK eller Dansk Handicap Forbund, som fastleegger arbejdsopgaver, arbejdstid, lan/honorar, periode eller gvrige vilkar for
arbejdet som redaktar.

Der gnskes derfor dokumentation for, at der allerede pa det tidspunkt, hvor den pastaede optjening begyndte, var truffet en gyldig
beslutning og indgaet en aftale om betaling.

Der skal desuden fremleegges dokumentation for, hvorfor man valgte ikke at fortsaette den tidligere ordning, hvor arbejdet med RYK!
Magasinet blev varetaget gennem en saerskilt lennet stilling/ansaettelse, og pa hvilket grundlag denne ordning i stedet blev erstattet af en
ordning, hvor RYK's formand skulle udfere arbejdet mod lgn eller honorar.

I den forbindelse skal det ogsé forklares og dokumenteres, hvorfor RYK's formand ikke blot blev ansat i samme eller tilsvarende
redaktarstilling som den tidligere redakter, hvor redaktaren blev aflannet gennem Dansk Handicap Forbund. Hvis der allerede fandtes en
etableret model for at anseette og aflenne redaktgren via DHF, skal det fremga, hvorfor denne model ikke blev anvendt, og hvorfor man i
stedet valgte en ordning uden skriftlig anseettelseskontrakt, arbejdsbeskrivelse og klart fastlagte lgn- eller honorarvilkar.

Beslutning

RYK anerkender ikke pa nuveerende grundlag formandens krav mod RYK om betaling for arbejde med RYK! Magasinet, nar der
ikke foreligger tilstreekkelig dokumentation for kravet, og der ma ikke ske udbetaling af hele eller dele af kravet, for det
ngdvendige aftalegrundlag er dokumenteret og forelagt generalforsamlingen.

Den person, der ggr kravet geeldende, skal fremleegge dokumentation, som eksisterede fra det tidspunkt, hvor hun mener, at
optjeningen af lan eller honorar begyndte, og som viser:

e hvilken aftale der blev indgaet,

¢ hvornar aftalen blev indgéet,

® hvem der indgik og godkendte aftalen,

¢ hvilke arbejdsopgaver betalingen vedrarte,

¢ hvilken lgn- eller honorarsats der blev aftalt,

¢ hvilken periode aftalen omfattede,

® og med hvilken kompetence RYK eller DHF blev gkonomisk forpligtet.
Der skal samtidig fremleegges dokumentation for beslutningen om ikke at fortseette den tidligere lannede ordning omkring RYK!
Magasinet, herunder hvorfor den tidligere ansesettelsesmodel blev ophgrt eller fravalgt, og hvorfor redaktgropgaven i stedet blev overfart
til formanden mod betaling.
Det skal herunder forklares og dokumenteres, hvorfor formanden ikke blev ansat i samme eller tilsvarende redaktgrstilling
gennem Dansk Handicap Forbund som den tidligere redaktgr, og hvorfor den allerede kendte model med len gennem DHF ikke
blev anvendt.
Da formanden selv er part i det gkonomiske krav, méa hun ikke deltage i bestyrelsens behandling, vurdering eller godkendelse af kravet.
Hvis der efterfelgende fremlaegges dokumentation, som kan understgtte hele eller dele af kravet, ma RYK's bestyrelse eller DHF
ikke pa egen hand traeffe beslutning om udbetaling. Dokumentationen og det skonomiske krav skal i stedet forelaegges
medlemmerne pa en ekstraordinger generalforsamling, som tager stilling til, om RYK skal anerkende og betale kravet.
Hvis der ikke kan fremlaegges et tilstraekkeligt dokumenteret aftalegrundlag fra det tidspunkt, hvor den pastaede optjening
begyndte, skal kravet ikke anerkendes eller udbetales af RYK.
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