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Forslag: Ansaettelse af en ekstern bladansvarlig

Forslag:

Jeg stiller forslag om, at foreningen Ryk, ansaetter en ekstern person —
eksempelvis i et flexjob eller en mindre honorarlgnnet stilling — til at varetage og
skrive medlemsbladet, sa opgaven flyttes veek fra formanden.

Begrundelse:

Jeg vil gerne starte med at sige stor tak til vores formand, som nu i over et ar har
taget opgaven pa sig og skrevet medlemsbladet. Det har veeret et stort arbejde,
som hun har lgftet flot, og det er positivt, at hun sikrede bladets overlevelse det
seneste ar.

Nar det er sagt, mener jeg, at vi skal adskille rollerne i foreningen. Det er ikke en
formands opgave at fungere som skribent. Formandsposten rummer i forvejen
mange vigtige og tidsrevende ledelsesopgaver, og det er ikke holdbart for
foreningens drift, at hun ogsa skal beere dette ekstraarbejde alene.

Vi har tidligere haft succes med at have en ekstern person (f.eks. i flexjob) til at
skrive bladet mod en mindre betaling. Den model mener jeg, at vi skal vende
tilbage til af to arsager:

. Fokus pa ledelse: Vi sikrer, at formanden kan koncentrere sig om de overordnede
opgaver, hun er valgt til.

. Klar skillelinje: Bestyrelsesarbejdet skal veere rent frivilligt og ulgnnet. Eventuel
gkonomisk godtgarelse skal ligge hos en ekstern person uden for bestyrelsen.
Ved at genoptage denne model passer vi pa formandens tid, bevarer en sund
foreningsstruktur og sikrer medlemsbladets fremtid.
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